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DEKRA – Auditor brandmeld- en

ontruimingsinstallaties

Wat ga je doen
Wanneer er brand uitbreekt, zijn goed werkende brandmeld- en

ontruimingsinstallaties van cruciaal belang. Ze beschermen mensenlevens en

helpen schade aan gebouwen en eigendommen te beperken. Als organisatie wil

je er zeker van zijn dat deze systemen betrouwbaar functioneren en voldoen aan

alle normen en eisen.

En dan ga jij aan de slag! Je checkt of brandmeldinstallaties voldoen aan de

nationale normen, wet- en regelgeving of specifieke klant- en branche-eisen.

Met jouw scherpe blik en deskundig oordeel help je organisaties om risico’s te

verkleinen en een veilige werkomgeving te creëren. Je kijkt naar de processen,

signaleert verbeterpunten en beoordeelt of de genomen maatregelen voldoende

zijn om aan de eisen te blijven voldoen.

Je werkgebied is landelijk en je voert audits met name op locatie uit bij de

klant. Je krijgt diverse vrijheid om je werkzaamheden in te richten zoals het bij

jou past en ben je niet op audit, kies jij zelf of je je rapportages en verdere

administratie vanuit kantoor of huis verricht.

Verantwoordelijkheden

Je bereidt je audits en inspecties nauwkeurig voor;

Je voert audits en inspecties uit bij onze klanten die verspreid zitten door

heel Nederland;



Je stelt de audit en inspectie rapportages op;

Je werkt nauw samen met collega auditoren;

Je volgt actief de ontwikkelingen op het gebied van wetgeving, normen

en schema’s;

Je bent een goede gesprekspartner voor de klant en door jouw kennis van

de business draag je bij aan het verbeterproces van de klant.

Dit breng je mee

Hbo werk- en denkniveau en ruime werkervaring in de installatietechniek

(vereist);

Een diploma Projecteringsdeskundige Brandmeldinstallaties;

Aantoonbare ervaring met het opstellen van PvE’s;

Ervaring in het bedrijfstellen en/of onderhouden van

brandmeldinstallaties;

Ervaring met ISO 9001 en/of BORG;

Je hebt oog voor de klantrelatie, maar durft ook kritisch te zijn wanneer

nodig.

Dit krijg je van ons

Een aantrekkelijk salaris en goede arbeidsvoorwaarden;

Een leaseauto;

Een variabele succesdelingsregeling;



Genoeg ontspanning dankzij 25 vakantiedagen én 13 ADV-dagen;

Een vergoeding voor reizen en thuiswerken;

Korting op diverse verzekeringen;

Volop doorgroeimogelijkheden en diverse trainingen zodat jij je kan

blijven ontwikkelen;

Een uitdagende functie in een leuk team van zelfstandige experts in een

dynamische en internationale omgeving.

Benieuwd naar je collega's? Ontdek hier wat zij zeggen over werken bij

DEKRA. 

Meer over DEKRA

DEKRA is 's werelds grootste niet-beursgenoteerde expertorganisatie op het

gebied van testen, inspecteren en certificeren volgens internationale

veiligheids- en duurzaamheidsnormen. In 1925 werd het bedrijf in Duitsland

opgericht met als missie het inspecteren van voertuigen om de

verkeersveiligheid te waarborgen. Vandaag de dag bieden we een breed scala

aan diensten, variërend van productveiligheidstesten, audits en inspecties tot

schade-expertise en HSE-advies. We zijn actief in meer dan 60 landen om de

veiligheid op de weg, thuis en op het werk wereldwijd te waarborgen. Bekijk

hier al onze diensten.

Wij hebben een duidelijke missie: als leider op het gebied van testen,

certificeren en inspecteren zorgen we ervoor dat producten, bedrijfsmiddelen en

technologieën veilig, betrouwbaar en duurzaam zijn - wij geven mensen

vertrouwen. En jij bent welkom! Ontdek hier meer over DEKRA.

Vragen?

Heb je vragen over deze vacature? Neem contact op met Linde de Wit -

Regtering. Zij is te bereiken op of stuur haar een mailtje via

recruitment.nl@dekra.com.

Let op: Wij verzorgen onze werving en selectie volledig intern. Acquisitie door
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bureaus of tussenpersonen wordt niet op prijs gesteld. Zonder een expliciete en

schriftelijke opdracht van DEKRA kunnen geen rechten worden ontleend aan

het zonder overleg aanbieden van kandidaten. Eventuele toegezonden profielen

worden als ongevraagd beschouwd en niet in behandeling genomen. 

https://www.dekra.nl/nl/home/
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