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Wat ga je doen

Wil jij bijdragen aan de groei van ons team én onze missie om dé HSE-partner te zijn voor onze opdrachtgevers?
Als Coordinator Recruitment & Retentie ben jij onmisbaar! Je werft actief nieuwe collega’s en zorgt ervoor dat
medewerkers zich langdurig thuis voelen. Samen met de teamleiders versterk je ons team en bouw je mee aan onze

groeiambities.

Waar ga je werken?

DEKRA Industrial Safety is een toonaangevend project- en adviesbureau dat bedrijven helpt veilig te werken. Met

jouw rol leg je de basis voor ons succes: het aantrekken én behouden van talent.

Verantwoordelijkheden

® Groei van ons team
Je houdt overzicht over lopende sollicitaties en zoekt actief naar veiligheidskundigen en HSE-adviseurs.

Samen met de teamleiders zorg je dat vacatures tijdig worden ingevuld.

® Onboarding
Jij codrdineert een warm welkom voor nieuwe collega’s. Van laptops en telefoons tot accounts en

introductieprogramma’s: alles is geregeld voordat ze starten.

* Retentie en medewerkerstevredenheid
Je bent een vertrouwd aanspreekpunt en signaleert vroegtijdig eventuele knelpunten. Met jouw proactieve

aanpak cre€er je een werkomgeving waarin medewerkers zich gewaardeerd voelen en blijven groeien.

¢ Evenementen en promotie
Je organiseert kennis- en netwerkbijeenkomsten en onderhoudt contacten met scholen. Door aanwezig te zijn

op evenementen enthousiasmeer je young professionals voor een carriere bij DEKRA.

® Traineeship
Jij speelt een sleutelrol in ons traineeship. Je begeleidt starters, organiseert praktijk- en terugkomdagen, en

volgt hun ontwikkeling op de voet.

Dit breng je mee

e Hbo werk- en denkniveau;
e FErvaring binnen recruitment of de uitzendbranche;

® Affiniteit met retentie, techniek en veiligheid;

Een flexibele en proactieve instelling: jij bewaart het overzicht en blijft kalm onder druk;

e Sterke communicatieve vaardigheden in het Nederlands en Engels;

Enthousiasme, creativiteit, en humor!

Dit krijg je van ons

o Een aantrekkelijk salaris en goede arbeidsvoorwaarden;




* Een leaseauto;

e Aanspraak op een bonusregeling van maximaal € 1.000,-;

e Genoeg ontspanning dankzij 26 vakantiedagen;

® Volop doorgroeimogelijkheden en diverse trainingen zodat jij je kan blijven ontwikkelen;

e Een uitdagende functie in een leuk team van zelfstandige experts in een dynamische en internationale

omgeving.

Benieuwd naar je collega's? Ontdek hier wat zij zeggen over werken bij DEKRA.
Meer over DEKRA

DEKRA is 's werelds grootste niet-beursgenoteerde expertorganisatie op het gebied van testen, inspecteren en
certificeren volgens internationale veiligheids- en duurzaamheidsnormen. In 1925 werd het bedrijf in Duitsland
opgericht met als missie het inspecteren van voertuigen om de verkeersveiligheid te waarborgen. Vandaag de dag
bieden we een breed scala aan diensten, vari€érend van productveiligheidstesten, audits en inspecties tot schade-

expertise en HSE-advies. We zijn actief in meer dan 60 landen om de veiligheid op de weg, thuis en op het werk

wereldwijd te waarborgen. Bekijk hier al onze diensten.

Wij hebben een duidelijke missie: als leider op het gebied van testen, certificeren en inspecteren zorgen we ervoor
dat producten, bedrijfsmiddelen en technologieén veilig, betrouwbaar en duurzaam zijn - wij geven mensen

vertrouwen. En jij bent welkom! Ontdek hier meer over DEKRA.
Vragen?

Heb je vragen over deze vacature? Neem contact op met Minke van Puijenbroek. Zij is te bereiken op of stuur haar

een mailtje via recruitment.nl @dekra.com.

https://www.dekra.nl/nl/home/
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