DEKRA - HR Medewerker

Wat ga je doen

Gas geven, meebouwen en je steentje bijdragen binnen een landelijk HR-team!

De afdeling verzorgt alle mogelijke HR diensten aan de verschillende DEKRA bedrijven in Nederland.

Uitdagingen en projecten genoeg. En daarom zijn wij op zoek naar een aanpakker die ons team van ruim 10

enthousiaste HR collega’s wil komen versterken.

Jij gaat ondersteunen in de breedste zin van het woord! Je vindt het dan ook geen probleem om met meerdere
dingen tegelijk bezig te zijn. Met gemak schakel jij tussen het opstellen van contracten en andere overeenkomsten,
sta je collega’s te woord, verstuur je de uitnodigingen voor onboarding bijeenkomsten, bied je ondersteuning
binnen de verschillende projecten en neem je alle andere voorkomende administratieve werkzaamheden op je. Kom

maar op, jij regelt het wel!

Verantwoordelijkheden

e Je bent verantwoordelijk voor de administratieve athandeling rondom in-, door-, en uitstroom;

e Je bent vraagbaak voor collega’s binnen de organisatie. Kun jij ze niet helpen met de vraag, dan weet je wel

waar je moet zijn;
e Je speelt een belangrijke rol binnen het HR team en springt bij waar nodig;
e Je biedt administratieve ondersteuning aan je HR collega’s en zorgt dat dit op rolletjes loopt;
e Je stelt verschillende overeenkomsten, brieven en andere correspondentie op;

e Je bent kritisch op je werkzaamheden en denkt mee hoe HR binnen de organisatie verder kan

professionaliseren;

e Je ondersteunt op de verschillende HR gerelateerde projecten, bijvoorbeeld op het gebied van vitaliteit,

performance management, learning & development etc.

Wat breng je mee

e Je hebt een opleiding en/of werkervaring in de richting van HR;

e Jij komt het best tot je recht in een zelfstandige en verantwoordelijke functie, waarbij je moet samenwerken

om tot resultaat te komen;

e Het liefst heb je veel afwisseling in je functie zodat je in de breedste zin van het woord HR kunt

ondersteunen;

e Jij bent leergierig. Je wilt verder ontwikkelen en binnen DEKRA onderzoeken of en waar je je op HR vlak

wilt specialiseren;
e Je ziet mogelijkheden, denkt in oplossingen en kan op verschillende niveaus handelen en communiceren;
e Naast de Nederlandse taal is spreken en schrijven in het Engels voor jou een piece of cake;
e Je bent bereid om voor je werkzaamheden af en toe te reizen naar onze andere vestigingen;

e And last but not least; naast hard werken, houden we ook van hard lachen. Een beetje humor is dus zeker een




vereiste. We zijn benieuwd naar jouw verhaal!

Wat wij bieden

e Een aantrekkelijk salaris en goede arbeidsvoorwaarden;

® Volledig premievrije pensioenopbouw;

e FEen variabele winstdelingsregeling;

e FEen vergoeding voor reizen en thuiswerken;

® Genoeg ontspanning dankzij 26 vakantiedagen;

® Volop doorgroeimogelijkheden en diverse trainingen zodat jij je kan blijven ontwikkelen;

e Een uitdagende functie in een leuk team van zelfstandige experts in een dynamische en internationale

omgeving.

Benieuwd naar je collega's? Ontdek hier wat zij zeggen over werken bij DEKRA.
DEKRA: de wereldwijde partner voor een veilige en duurzame wereld

DEKRA heeft meer dan 100 jaar ervaring en is wereldwijd een toonaangevende organisatie op het gebied van
testen, inspecteren en certificeren. Wat ons drijft, is niet het verleden, maar de toekomst. In een wereld die steeds
verandert, zorgen wij ervoor dat producten, processen en technologieén veilig, betrouwbaar en duurzaam zijn. Zo

kan vooruitgang echt verder gaan.

In Nederland bieden we een breed scala aan diensten. In Arnhem staat het laboratorium waar we producten testen
en certificeren. We bieden audits voor bedrijven die hun inspanningen op het gebied van kwaliteit, duurzaamheid
en veiligheid aantoonbaar willen maken met een certificaat. Gaat er ondanks aandacht voor veiligheid toch wat
mis? Onze schade-experts ondersteunen in het onderzoeken en afthandelen van schade, van voertuigschade tot letsel

en bedrijfsschade tot schade in en rond woningen, en nog veel meer.

Zonder vertrouwen, komt vooruitgang tot stilstand. Wil jij meebouwen aan een veilige en duurzame toekomst? Je

bent van harte welkom!
Vragen?

Heb je vragen over deze vacature? Neem contact op met Linde de Wit - Regtering. Zij is te bereiken op of stuur

haar een mailtje via .

https://www.dekra.nl/nl/home/



https://www.dekra.nl/nl/ontmoet-je-collegas/
https://www.dekra.nl/nl/home/

