
DEKRA	–	Projectmanager	Electronics

Wat	ga	je	doen
Als	projectmanager	bij	DEKRA	ben	jij	de	schakel	tussen	de	klant	en	onze	technische	teams.	Jij	zorgt	ervoor	dat
onze	test-	en	certificeringsprojecten	–	van	complexe	producttesten	tot	strikte	regelgevingstrajecten	–	soepel	en
volgens	planning	verlopen.	Je	werkt	nauw	samen	met	onze	test	engineers,	begrijpt	hun	uitdagingen	en	vertaalt	deze
naar	duidelijke	communicatie	richting	de	klant.	Jij	bent	degene	die	de	technische	voortgang	bewaakt	en	ervoor
zorgt	dat	projecten,	zelfs	met	onverwachte	technische	complicaties,	succesvol	worden	afgerond.

Jouw	rol	in	het	kort:

Analyseren	van	klantvragen:	Je	analyseert	klantverzoeken	en	beoordeelt	zorgvuldig	of	deze	technisch
haalbaar	zijn	en	binnen	de	scope	van	onze	dienstverlening	passen.

Proactieve	communicatie:	Je	houdt	klanten	actief	op	de	hoogte	van	technische	uitdagingen	en	de	voortgang
van	hun	projecten,	waarbij	je	vertrouwen	wekt	door	jouw	diepgaand	inzicht	in	het	test-	en
certificeringsproces.

Projectleiding:	Je	coördineert	het	werk	van	onze	test	engineers	en	zorgt	dat	alle	benodigde	testen	correct	en
op	tijd	worden	uitgevoerd.

Risicomanagement:	Wanneer	er	onvoorziene	technische	problemen	optreden,	communiceer	je	dit	helder
naar	de	klant	en	stel	je	realistische	oplossingen	voor.	Je	behoudt	de	controle,	zelfs	onder	druk.

Klantenrelatie:	Je	bent	verantwoordelijk	voor	het	onderhouden	en	uitbouwen	van	klantrelaties	en	signaleert
commerciële	kansen.	Jouw	technische	kennis	helpt	je	om	het	vertrouwen	van	de	klant	te	winnen.

Administratieve	taken:	Je	stelt	offertes	op	op	basis	van	technische	testplannen,	bewaakt	de	budgetten,
rapporteert	over	de	voortgang	en	zorgt	voor	nauwkeurige	documentatie.

Financieel	beheer:	Je	draagt	verantwoordelijkheid	voor	het	beheren	van	projectbudgetten	en	rapporteert
regelmatig	over	de	financiële	voortgang,	zodat	kosten	en	middelen	nauwkeurig	worden	bewaakt.

Dit	breng	je	mee
Een	sterk	technisch	inzicht,	bij	voorkeur	in	de	richting	van	test-	en	certificeringsprocessen;

Ervaring	met	projectmanagement	binnen	een	technische	omgeving,	waarbij	je	hebt	bewezen	meerdere
complexe	projecten	gelijktijdig	te	kunnen	managen;

Uitstekende	communicatieve	vaardigheden;	je	weet	technische	uitdagingen	helder	en	zelfverzekerd	over	te
brengen	aan	zowel	technische	experts	als	niet-technische	klanten;

Vloeiend	in	Engels,	zowel	mondeling	als	schriftelijk,	aangezien	je	werkt	in	een	internationale	omgeving;

Vermogen	om	onder	druk	te	presteren	en	altijd	het	overzicht	te	bewaren,	ook	wanneer	projecten	complex	en
veeleisend	zijn.

Dit	krijg	je	van	ons
Een	aantrekkelijk	salaris	en	goede	arbeidsvoorwaarden;

Een	variabele	succesdelingsregeling;



Genoeg	ontspanning	dankzij	25	vakantiedagen	én	13	ADV-dagen;

Een	vergoeding	voor	reizen	en	thuiswerken;

Korting	op	diverse	verzekeringen;

Volop	doorgroeimogelijkheden	en	diverse	trainingen	zodat	jij	je	kan	blijven	ontwikkelen;

Een	uitdagende	functie	in	een	leuk	team	van	zelfstandige	experts	in	een	dynamische	en	internationale
omgeving.

	Benieuwd	naar	je	collega's?	Ontdek	hier	wat	zij	zeggen	over	werken	bij	DEKRA.		

Meer	over	DEKRA

DEKRA	is	's	werelds	grootste	niet-beursgenoteerde	expertorganisatie	op	het	gebied	van	testen,	inspecteren	en
certificeren	volgens	internationale	veiligheids-	en	duurzaamheidsnormen.	In	1925	werd	het	bedrijf	in	Duitsland
opgericht	met	als	missie	het	inspecteren	van	voertuigen	om	de	verkeersveiligheid	te	waarborgen.	Vandaag	de	dag
bieden	we	een	breed	scala	aan	diensten,	variërend	van	productveiligheidstesten,	audits	en	inspecties	tot	schade-
expertise	en	HSE-advies.	We	zijn	actief	in	meer	dan	60	landen	om	de	veiligheid	op	de	weg,	thuis	en	op	het	werk
wereldwijd	te	waarborgen.	Bekijk	hier	al	onze	diensten.

Wij	hebben	een	duidelijke	missie:	als	leider	op	het	gebied	van	testen,	certificeren	en	inspecteren	zorgen	we	ervoor
dat	producten,	bedrijfsmiddelen	en	technologieën	veilig,	betrouwbaar	en	duurzaam	zijn	-	wij	geven	mensen
vertrouwen.	En	jij	bent	welkom!	Ontdek	hier	meer	over	DEKRA.	

Vragen?

Heb	je	vragen	over	deze	vacature?	Neem	contact	op	met	Minke	van	Puijenbroek.	Zij	is	te	bereiken	op	of	stuur	haar
een	mailtje	via	recruitment.nl@dekra.com.

Let	op:	Wij	verzorgen	onze	werving	en	selectie	volledig	intern.	Acquisitie	door	bureaus	of	tussenpersonen	wordt

niet	op	prijs	gesteld.	Zonder	een	expliciete	en	schriftelijke	opdracht	van	DEKRA	kunnen	geen	rechten	worden

ontleend	aan	het	zonder	overleg	aanbieden	van	kandidaten.	Eventuele	toegezonden	profielen	worden	als

ongevraagd	beschouwd	en	niet	in	behandeling	genomen.	

https://www.dekra.nl/nl/home/
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