
DEKRA	–	Support	Medewerker	Market	Surveillance	(20
uur	per	week)

Support	Medewerker	Market	Surveillance	(20	uur)
Wil	jij	bijdragen	aan	de	kwaliteit	en	veiligheid	van	producten	die	wereldwijd	op	de	markt	komen?	En	krijg	je
energie	van	organiseren,	ondersteunen	en	overzicht	houden?	Dan	is	deze	functie	iets	voor	jou.

Binnen	het	team	Market	Surveillance	werken	onze	projectmanagers	en	auditoren	dagelijks	aan	het	certificeren	en
inspecteren	van	producten	en	systemen	voor	fabrikanten	over	de	hele	wereld.	Als	Support	Medewerker	speel	jij
hierin	een	belangrijke	rol	achter	de	schermen.

Je	bent	de	verbindende	schakel	tussen	projectmanagers,	auditoren	en	klanten.	Jij	ondersteunt	in	de	breedste	zin
van	het	woord	en	zorgt	ervoor	dat	certificeringstrajecten	soepel,	gestructureerd	en	volgens	planning	verlopen.	Je
houdt	overzicht,	denkt	vooruit,	bewaakt	afspraken	en	deadlines	en	bent	het	eerste	aanspreekpunt	voor	vragen	van
klanten	en	collega’s.	Dankzij	jouw	ondersteuning	kunnen	projecten	efficiënt	en	zorgvuldig	worden	uitgevoerd.

	

Jouw	werkzaamheden

·							Administratieve	ondersteuning	van	certificeringstrajecten

·							Contact	onderhouden	met	klanten,	fabrikanten	en	collega’s

·							Beheren	van	documentatie	en	vastleggen	van	gegevens	in	verschillende	systemen

·							Verzorgen	van	een	correcte	en	tijdige	facturatie

·							Plannen	en	coördineren	van	inspecties,	bewaken	van	tijdslijnen	en	opvolging	van	lopende	projecten

Dit	breng	je	mee
·							Je	hebt	voldoende	ervaring	om	zelfstandig	te	werken	in	een	ondersteunende	rol

·							Je	bent	praktisch,	nauwkeurig,	verantwoordelijk,	proactief	en	leert	graag	bij

·							Je	voelt	je	prettig	in	een	dynamische,	internationale	werkomgeving

·							Je	bent	20	uur	per	week	beschikbaar	(liefst	op	de	woensdag	en	vrijdag	beschikbaar)

·							Je	beheerst	de	Nederlandse	en	Engelse	taal	goed,	mondeling	en	schriftelijk

Ons	aanbod
Onze	medewerkers	zijn	het	gezicht	van	en	de	drijvende	kracht	achter	DEKRA.	
Daarom	bieden	we	een	aantrekkelijk	salaris	en	een	goed	arbeidsvoorwaardenpakket	met	onder	andere	25
vakantiedagen	én	13	ADV-dagen	op	jaarbasis,	een	succesdelingsregeling	en	korting	op	diverse	verzekeringen.	Als
jij	groeit,	groeit	DEKRA	ook.	Via	ons	DEKRA	Global	Learning	Management	System	heb	je	de	mogelijkheid	om
diverse	online	trainingen	te	volgen,	zodat	jij	je	kan	blijven	ontwikkelen.

Maar	wat	we	het	allerbelangrijkste	vinden	is	ruimte	geven	aan	Ambitie,	Autonomie	en	Afwisseling.	Werken	bij	A-
werkgever	DEKRA	betekent	werken	in	een	uitdagende	functie,	binnen	een	leuk	team	van	zelfstandige	experts	en	in
een	dynamische	en	internationale	omgeving.



Over	DEKRA

DEKRA	zorgt	al	bijna	100	jaar	voor	veiligheid.	Wij	zijn	één	van	's	werelds	grootste	expertiseorganisaties.	Met
ruim	45.000	medewerkers,	een	omzet	van	3,3	miljard	euro	en	activiteiten	in	meer	dan	50	landen.

In	Nederland	zijn	we	met	ruim	1.000	medewerkers	actief	op	verschillende	terreinen,	waaronder	Product	Testing	&
Certification,	Audit,	Industrial	Inspection,	Safety	Consulting,	Rail	en	Claims	&	Expertise.

DEKRA	houdt	zich	bezig	met	het	testen	en	certificeren	van	consumenten-,	industriële-,	automotive-	en	ICT-
producten,	producten	die	worden	gebruikt	in	explosiegevaarlijke	omgevingen	en	medische	hulpmiddelen	voor
markten	wereldwijd.	Voor	fabrikanten	verzorgt	DEKRA	de	toegang	tot	vrijwel	alle	markten	door	hun	producten	te
testen	en	te	certificeren	volgens	internationaal	geaccepteerde	normen,	zoals	CE-markering,	ENEC,	Cenelec,	IEC	en
KEMA-KEUR.

Naast	een	focus	op	de	veiligheid	van	elektrische	en	elektronische	producten	bieden	we	ook	diensten	aan	die	zijn
gericht	op	elektronische	voertuigen,	communicatie-	en	wireless	technologie	en	elektromagnetische	compatibiliteit
(EMC)	gericht	op	high	tech	ontwikkelingen	rondom	het	'Internet	of	Things'.

Wij	hebben	een	duidelijke	ambitie:	in	het	jaar	2025	is	DEKRA	dé	wereldwijde	partner	voor	een	veilige	wereld.	En
jij	bent	welkom!

DEKRA	zoekt	graag	zelf	haar	nieuwe	collega’s,	acquisitie	naar	aanleiding	van	deze	vacature	is	daarom	niet
gewenst.

Vragen?

Heb	je	vragen	over	deze	vacature?	Neem	dan	contact	op	met	Linde	de	Wit.
Je	kunt	mij	bereiken	via	+31	6	25	01	29	57	of	per	e-mail	via	recruitment.nl@dekra.com.

https://www.dekra.nl/nl/home/
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