Wat ga je doen

Ben jij een ervaren leider met een passie voor projectmanagement? Wil je werken in een dynamische omgeving

waar je zowel een team aanstuurt als uitdagende projecten managet? Dan is deze rol bij DEKRA iets voor jou!

Hoe ziet jouw dag eruit?

Als Team Lead / Project Manager Clusters LITE / Appliances geef je dagelijks sturing aan een team van
engineers, projectmanagers en technische experts. Je bent verantwoordelijk voor de korte termijn omzet en
managet diverse en uitdagende projecten. Samen met je team zorg je ervoor dat de vastgestelde targets worden

behaald. Je bent functioneel verantwoordelijk voor alle projecten binnen de LITE / Appliances clusters.

Dit breng je mee

e Dagelijks sturen en motiveren van je team;

® Prioriteren van opdrachten en analyseren van interne vraagstukken;
® Beheren van projectplannen en financiéle administraties;

® Voorbereiden en leiden van wekelijkse planningsoverleggen;

® Onderhouden van een productieve relatie met klanten; het managen van verwachtingen en zorgen voor

heldere communicatie over de voortgang;
e Zelfstandig opzetten en laten uitvoeren van projecten;
® Oppakken van strategische vraagstukken en inspireren van collega's met frisse ideeén;
e Rapporteren van de voortgang en zorgen voor duidelijke communicatie met alle betrokkenen;
® Schakelen met stakeholders om draagvlak te creéren en projecten soepel te laten verlopen;

® Op de hoogte blijven van de laatste ontwikkelingen in jouw vakgebied.

Dit krijg je van ons

* Een vliegende start — Met persoonlijke begeleiding, krijg jij snel alles onder de knie;

¢ Flexibiliteit en vrijheid — Je werktijden? Die stem je gewoon af in overleg, zodat het past in jouw privé-

werkbalans;

® Een gezellig team — Op ons kantoor in Arnhem werk je samen met collega’s die voor elkaar klaarstaan. Je

schakelt flexibel tussen taken en springt bij waar nodig, want samenwerken gaat jou van nature goed af;

® Toegang tot ontwikkeling — Via het DEKRA Global Learning Management System volg je diverse online

opleidingen om je kennis te verdiepen en je carriere te versterken;
* Prima voorwaarden, zoals:

o Een aantrekkelijk salaris;




o Een bonus tot 3% van je bruto jaarsalaris (afhankelijk van het bedrijfsresultaat);
o 25 vakantiedagen + 13 ADV-dagen (op basis van een fulltime dienstverband);
o Een pensioenregeling waarbij DEKRA 2/3 van de premie betaalt en jij 1/3.

En minstens zo belangrijk: we maken het ook gewoon gezellig. In de pauze kun je je collega’s uitdagen voor een
potje tafeltennis, darts of tafelvoetbal. Ook organiseren we regelmatig leuke activiteiten zoals een groot kerstfeest,

een padeltoernooi en gezellige teamuitjes. Zo combineren we hard werken met ontspanning en teamspirit!
Meer over DEKRA

DEKRA is 's werelds grootste niet-beursgenoteerde expertorganisatie op het gebied van testen, inspecteren en
certificeren volgens internationale veiligheids- en duurzaamheidsnormen. In 1925 werd het bedrijf in Duitsland
opgericht met als missie het inspecteren van voertuigen om de verkeersveiligheid te waarborgen. Vandaag de dag
bieden we een breed scala aan diensten, variérend van productveiligheidstesten, audits en inspecties tot schade-

expertise en HSE-advies. We zijn actief in meer dan 60 landen om de veiligheid op de weg, thuis en op het werk

wereldwijd te waarborgen. Bekijk hier al onze diensten.

Wij hebben een duidelijke missie: als leider op het gebied van testen, certificeren en inspecteren zorgen we ervoor
dat producten, bedrijfsmiddelen en technologieén veilig, betrouwbaar en duurzaam zijn - wij geven mensen
vertrouwen. En jij bent welkom! Ontdek hier meer over DEKRA.

Vragen?

Heb je vragen over deze vacature? Neem contact op met Daan Geurkink. Ik ben te bereiken op of stuur me een

mailtje via recruitment.nl @dekra.com.

Let op: Wij verzorgen onze werving en selectie volledig intern. Acquisitie door bureaus of tussenpersonen wordt
niet op prijs gesteld. Zonder een expliciete en schriftelijke opdracht van DEKRA kunnen geen rechten worden
ontleend aan het zonder overleg aanbieden van kandidaten. Eventuele toegezonden profielen worden als

ongevraagd beschouwd en niet in behandeling genomen.

https://www.dekra.nl/nl/home/
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